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Bulletin 2-2017 

Cher(e) collègue et ami(e), 

Vous êtes nombreux (ses) à nous solliciter afin de connaître les textes relatifs au P.P.C.R (Parcours- 
Professionnels-Carrières et Rémunérations) pour la filière Police Municipale. 

Officiellement les décrets ne sont pas encore parus, ce n’est plus qu’une question de jours comme nous l’ont 
confirmé nos représentants nationaux de la  filière Police Municipale Fabien Golfier et Jean-Michel Weiss. 

Dès la parution des textes relatifs au P.P.C.R un bulletin complémentaire sera transmis aux adhérents à La 
Fédération Autonome des Hauts de France à jour de leurs cotisations syndicales 2017.  

Alors, n’hésitez pas à nous transmettre dans les meilleurs délais votre cotisation qui a été fixée à 72 euros par 
an en 2017 pour les isolés.  

De rappeler que 66% de cette somme est déductible des impôts 

Ce mois de Février 2017 est encore chargé en actualités pour les policiers (ères) municipaux. 

L’adoption et l’extension partielle de l’état de légitime défense pour les policiers municipaux dans la loi relative 
à la sécurité publique. 

La mutualisation des Polices municipales dont le texte adopté  permettra aux polices municipales de se 
mutualiser non plus à un seuil maximum  de 50 000 habitants mais jusqu’à 80 000 habitants. 

D’autres textes relatifs à la police municipale ont été adoptés. Leurs parutions sont imminentes. 

Concernant le volet social, rien malheureusement n’a été adopté pour permettre une égalité de traitement entre 
les fonctionnaires de Police / Gendarmerie d’Etat et les agents de Police Municipale, gardes-champêtres et 
A.S.V.P de la Fonction Publique Territoriale. Peut-être une avancée pour les gardes-champêtres en matière de 
régime indemnitaire… un texte devrait paraître prochainement après la signature des ministères concernés. 

Des réponses ministérielles adressées aux parlementaires de différentes tendances politiques figurent dans ce 
bulletin. On vous laisse le soin de prendre connaissance de cette actualité…. 

A quelques semaines de l’élection présidentielle on ne peut que constater le désarroi des françaises et français 
pour celle-ci.  

De promesses utopiques de certains candidats, de suppression de postes de fonctionnaires, de service public et 
revenus aux minimums, de magouilles politiciennes d’emplois fictifs, de dépenses budgétaires inqualifiables 
dénoncées par la presse, la cour des comptes…… que reste-t-il de la probité, de la dignité  de nos 
représentants(tes) politiques ???? 

Pour nos politiciens (iennes) toutes tendances confondues,  les mots : 

« Liberté - Egalité - Fraternité » ont- ils encore un sens ???? 
Toute l’équipe, Maryse, Sandrine, Marc et Jean-Paul du Pôle Police des Hauts de France vous souhaitent bonne 
lecture. 

  



Pôle Police Hauts de France | Nord Pas-de-Calais Picardie | 2 

Sommaire 
INFOS DERNIERES MINUTES 

• Textes en attente de publication 

INFORMATION NATIONALE 
• 1er février 2017 : 1,2 % d’augmentation de la valeur du point d’indice en 7 mois 
• Les attentats ont poussé les maires à armer leur police 
• Le Sénat élargit l'usage des armes par les policiers municipaux 
• Les visages des référents déontologues se dessinent 
• Evaluation des agents : un décret consacre le recours à l'entretien professionnel 
• Loi relatif à la sécurité publique 
• Représentants du personnel : le congé de formation et le crédit de temps syndical 

précisés 
• Les deux propositions de loi « casier judiciaire vierge » adoptées en commission par 

les députés 
• Accueil des gens du voyage : « des progrès lents », mais « inégaux », selon la Cour 

des comptes 
• Le CNFPT prévoit des coupes franches dans ses formations 
• Radicalisation : bientôt une nouvelle circulaire sur les relations entre les préfets et 

les maires 
• Casque obligatoire pour la conduite des vélos pour les moins de 12 ans 
• Signalisation routière : un nouveau panneau pour les contrôles automatisés 
• Marseille. Des caméras individuelles pour les policiers municipaux ? 

LOIS DECRETS ARRETES CIRCULAIRES 
• Décret n° 2017-105 du 27 janvier 2017 relatif à l'exercice d'activités privées par des 

agents publics et certains agents contractuels de droit privé ayant cessé leurs 
fonctions, aux cumuls d'activités et à la commission de déontologie de la fonction 
publique 

• Décret n° 2017-143 du 8 février 2017 portant création du comité interministériel de 
l'aide aux victimes et du secrétariat général à l'aide aux victimes NOR: 
PRMX1703065D 

• Décret n° 2017-63 du 23 janvier 2017 relatif à l'appréciation de la valeur 
professionnelle de certains fonctionnaires territoriaux. NOR: ARCB1628216D 

• Décret n° 2017-154 du 8 février 2017 modifiant le décret n° 2007-914 du 15 mai 2007 
pris pour l'application du I de l'article 30 de la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative 
à l'inform Décret n° 2016-1861 du 23 décembre 2016 relatif aux conditions de 
l'expérimentation de l'usage de caméras individuelles par les agents de police 
municipale dans le cadre de leurs interventions 

• Arrêté du 5 janvier 2017 relatif à la création de panneaux de signalisation 
d'annonce d'une zone contrôlée par un ou plusieurs dispositifs de contrôle 
automatisé  



3 | Pôle Police Nord Pas-de-Calais Picardie 

•  

JURISPRUDENCE 
• Validation des services accomplis en tant qu’agent non titulaire 
• Stagiaires – Suppression de poste 
• Chute sur le domaine public : l’entretien des voies n’est pas toujours la cause, il 

peut s’agir d’une inattention de la victime 
• Chien dangereux : une mesure individuelle de port de muselière et obligation 

d’être tenu en laisse 
• L’employeur peut accéder aux informations contenues sur l’ordinateur 

professionnel d’un salarié absent 

QUESTIONS REPONSES PARLEMENTAIRES 

• L’absence de publication systématique en ligne des organigrammes des services 
des collectivités territoriales 

• L’attribution de la nouvelle bonification indiciaire (NBI) aux fonctionnaires 
territoriaux exerçant à titre principal des fonctions dans les quartiers prioritaires de 
la politique de la ville. 

• L’évolution croissante du rôle joué par les policiers municipaux et plus 
spécifiquement, sur leur souhait de voir une prime obligatoire leur être attribuée. 

• L’application du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, 
de l'expertise et de l'engagement professionnel (RIFSEEP) dans la fonction publique 
territoriale. 

• Le dispositif d'occupation à titre thérapeutique proposé aux personnels de 
l'éducation nationale. 

• Accès de la police municipale au fichier national des immatriculations 
• Lieu d'exercice des fonctions d'agent de police municipale 
• Aucun armement pour les agents de surveillance de la voie publique 
• Port d’arme en police municipale 
• Future carte de mobilité-inclusion 
• La collectivité peut-elle exiger de l’agent absent pour maladie qu’il fournisse les 

codes d’accès à son ordinateur professionnel ? 
• Accès aux fichiers … le dossier avance doucement … 
• Stationnement réservé aux handicapés dans les parkings non ouverts à la 

circulation routière 

BON A SAVOIR 

• Prev'Air : pour connaître la qualité de l'air 
• Une vignette pour les voitures les moins polluantes : le tour de la question 
• Véhicules à faibles et très faibles émissions de Co2 : ce que dit la réglementation 
• Compte personnel d'activité : c'est aussi pour la fonction publique 
• Don d'organes : il est possible de refuser 
• Contrôles d'identité : quelles sont les pratiques et quel est le droit ? 
• Pensions alimentaires impayées : l'Agence de recouvrement (Aripa) peut vous 

aider 
• Carte grise : les montants 2017 du cheval fiscal région par région 
• Présidentielle et législatives 2017 : les dates des prochaines élections 



Pôle Police Hauts de France | Nord Pas-de-Calais Picardie | 4 

• Rémunération des fonctionnaires : + 0,6 % sur le point d'indice à partir du 1er février 
2017 

• Monuments aux morts - Une proposition de loi pour assouplir les règles d'inscription 
des noms des "morts pour les France" 

• Divorce sans juge : combien coûte la convention enregistrée chez le notaire ? 
• Interdiction de boissons sucrées à volonté, gratuites ou pour un prix forfaitaire 
• Phishing (ou hameçonnage) : la banque doit prouver que le client a agi 

frauduleusement ou a été négligent 
• Le service d'aide à la mobilité bancaire : c'est quoi ? 
• Un test salivaire de détection de drogues peut être pratiqué par un supérieur 

hiérarchique 
• Salariés du BTP : mise en place progressive de la carte d'identification 

professionnelle 
• Calculez en ligne votre impôt sur le revenu pour 2017 
• Taxe d'aménagement et abris de jardin : les tarifs au mètre carré pour 2017 
• Le fait religieux dans l'entreprise : un guide pratique en ligne 
• Chasse aux oiseaux de passage et au gibier d'eau : à quel moment ferme-t-elle ? 
• Taxi, voiture de tourisme avec chauffeur (VTC) et centrale de réservation : ce qui 

change en 2017 
• Aide juridictionnelle : les conditions de ressources ont changé 
• Covoiturage, location d'un logement ou d'une voiture entre particuliers... : vos 

obligations fiscales 
• RIFSEEP 
• Le CPA ouvert aux agents publics par ordonnance 
• Représentants du personnel : le congé de formation et le crédit de temps syndical 

précisés 
• Droit à l'oubli d'anciens cancers : modalités d'information des assurés 

INFORMATIONS REGIONALES ET PRESSE 

• Noyon pleure Matthieu Dreux, policier municipal et enfant du pays 
• Roubaix : La police municipale de Roubaix muscle son jeu 

OFFRE D’EMPLOI 
• Nord | Pas-de-Calais | Picardie 

  



5 | Pôle Police Nord Pas-de-Calais Picardie 

Ce sommaire vous a donné l'envie d'en savoir plus. 
Rien de plus simple : 

Adhérez ! 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

BULLETIN D’ADHESION 
OU RENOUVELLEMENT D’ADHESION POLE POLICE HAUTS DE FRANCE 

NORD-PAS-DE-CALAIS-PICARDIE 

Nom et Prénom :   __________________________________________________________________________________  

Grade et Fonction :  _________________________________________________________________________________  

Adresse personnelle :  _______________________________________________________________________________  

Adresse professionnelle :  ______________________________________________________________  

  personnel :  __________________________   professionnel :  ____________________________  

Adresse électronique :  _______________________________________________________________  
* L’adhésion en isolé pour 2017 est de 72€. 66% sont déductibles des impôts. Pour les personnes imposables préciser le 
montant de l’adhésion sur votre déclaration des revenus. Pour les non imposables 66% du montant de l’adhésion leur sera 
reversée par la Trésorerie des finances publiques. 

A faire parvenir à : 
FAFPT | Union Régionale Hauts de France 

Pôle Police- Service comptabilité 
45 rue de l'Union 59150 Wattrelos 

VOS CONTACTS REGIONAUX 

NORD PAS DE CALAIS PICARDIE 

DERNONCOURT Maryse 
 : mader59@hotmail.com 
ou 

LESTIENNE Jean-Paul 
Pole Police de Harnes 
 : paulajean@wanadoo.fr 

AISNE 
Franck HENOUX  
 : franckness@orange.fr 

 : polepolice5962@gmail.com  : 06.15.28.01.60  : 07.86.94.57.01 

  
OISE 
Marc DEPPE  
 : marc-fa-fpt@hotmail.com 

   : 06.27.54.64.15 
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